All. 2/ ATA

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEI SERVIZI PER LA GRADUATORIA DI ISTITUTO

— PERSONALE ATA
A.S. 2016/17

[I/La SOttOSCIItEO/a ...ieeeieeeieeee e T 1 (0= T TR
(prov.......... ) Al e (=S o (=T o] L= N | con il
profilo di ....ccooeevii e, (Laboratorio di ........ccoeiieei i, ) igervizio
di ruolo titolare dall’ a.s. .............. immessoruolo con decorrenza giuridica dal.............. can effettiva
assunzione in servizio dal ...............oo s
Titoli di studio posseduti: Laurea in
Diploma in
| - ANZIANITA DI SERVIZIO:

da compilare a cura dell'interessato Anni || Punti | Riservato

Tipo di servizio Mesi alD. S.

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorsietvizio effettivamente prestgtoaa
successivamente alla decorrenza giuridica dellaimomel profilo professionale di
appartenenza (2) (a) (da computarsi fino alla diitascadenza del termine |di—
presentazione della domanda) ...........c.ccooiiiiiiiiiiiii i Punti2| ™

Al) per ogni mese o frazione superiore a 15 gidrservizio effettivamente prestgtoaa
successivamente alla decorrenza giuridica dellaimomel profilo professionale ¢i
appartenenza (2) in scuole o istituti situati npltole isole in aggiunta al punteggio—
di cui al punto A) - (a) (per i trasferimenti a danda e da computarsi fino alla dptd™

di scadenza del termine di presentazione delladdeja........................ Punti 2
B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorsiedvizio non di ruolo o di altrp aa
servizio riconosciuto o riconoscibile (3) (11) (A)umeveerevieriiiiieneannnnn Punti 1

B1) per ogni mese o frazione superiore a 15 gidrsiervizio non di ruolo o di altjo aa
servizio riconosciuto o riconoscibile effettivamemirestato in scuole o istituti situpti——
nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cali punto B) (3) (11) ™

() e et e Punti 1
C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesedvizio di ruolo aa
effettivamente prestato a qualsiasi titolo in Piditd Amministrazioni o -
negli Enti LOCAli (D).....c.vvie it e e e e, Puntl m
D) per ogni anno intero di servizio prestato neffiw di appartenenza senza aa
soluzione di continuita per almeno un triennio asituola di attuale titolarita entro
(4) (11) (in aggiunta a quello previsto dalle Iettéd) e B) (c) (d) entro il
(o [0 T T 1= T o Punti 8
aa
oltre

oltre il QUINQUENNIO.......c.uie e e e e Punti2

per il servizio prestato nelle piccole isole il peggio si raddoppia

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo préstael profilo di appartenenza nejlaaa
sede di attuale titolaritd senza soluzione di cwitik (4Bis) in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A) e B) e, per i periodi ai@n siano coincidenti, anche glla
lettera D) (c) (valido solo per i trasferimenti fficio).......................... Punti 4

F) A coloro che per un triennio a decorrere dalerazioni di mobilita per I'a.s.
2000/01 e fino all’a.s. 2007/2008, non abbiano gmeto domanda di trasferimemto
provinciale o di passaggio di profilo provincialepur avendo presentato domanda,
I'abbiano revocata nei termini previsti, & riconiose per il predetto triennio, una
tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previstédledlettere A) e B), C) e D)
() e et e Punti 4
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Il - ESIGENZE DI FAMIGLIA (4TER) (5) (5 bis):

All.

2/ ATA

da compilare a cura dell'interessato
Tipo di esigenza

nr.
figli

Punti

Riservato
alD. S.

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coréugvvero, nel caso di person
senza coniuge o separato giudizialmente o conskemsoi@ con atto omologato d
tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamenta genitori o ai figli
() Punti 24

Ale

al
[/

B) per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (6)-.................cooeevennnenn. Punti 16

C) per ogni figlio di eta superiore ai sei anni, miae non abbia superato
diciottesimo anno di eta (6) ovvero per ogni figﬁraggiorenne che risulti totalmer
0 permanentemente inabile a proficuo lavoro.. . Punti 12

ite

D) per la cura e l'assistenza dei figli mlnoraa;lcﬁ pSIChICI o] sensorlah ovvero g
coniuge o del genitore totalmente o permanentenieat®li al lavoro, che possor
essere assistiti soltanto nel comune richiestdl)7J{onché per l'assistenza dei f
tossicodipendenti sottoposti ad un programma tetaqme e socio-riabilitativo d
attuare presso la residenza abituale con l'aszstdel medico di fiducia (art. 122
comma lll — D.P.R. 309/90), o presso le struttuwblpiche e private di cui agli ar
114 - 118 — 122 D.P.R. 309/90, qualora il progranoomporti di necessita

el
10

gli
/11

[
il

—

domicilio nella sede della struttura medesima (8)........................... Punti 24

Il — TITOLI GENERALI

da compilare a cura dell'interessato
Tipo di titolo

Punti

Riservato
alD. S.

A) per l'inclusione nella graduatoria di meritoagincorsi per esami per l'access
ruolo di appartenenza (9) ...........oouiiiiiiii i Punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di meritocdincorsi per esami per l'access

ruolo di livello superiore a quello di appartengdf .......................... Punti 12

Data

firma
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